Załącznik nr 1 do Ogłoszenia
Regulamin przeprowadzenia przetargu na najem pomieszczeń użytkowych  z przeznaczeniem na działalność medyczną (zwany dalej: „Regulaminem”)
I. Podstawa prawna.
Niniejsze postępowanie odbywa się na podstawie ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 z późn. zm.).
II. Opis przedmiotu przetargu . 
Przedmiotem przetargu jest najem pomieszczeń zlokalizowanych na szóstym piętrze budynku przy ul. Karłowicza 26 w Bydgoszczy, o łącznej powierzchni 288,53 m2 z przeznaczeniem na działalność medyczną, wraz z korzystaniem z mediów (energia elektryczna, ciepła i zimna woda, odprowadzanie ścieków itp.).
III. Wymagania Wynajmującego. 
1. Najemca nie może zmienić przeznaczenia wynajmowanych pomieszczeń bez zgody Wynajmującego.

2. Najemca musi wynająć wszystkie pomieszczenia będące przedmiotem przetargu. Nie dopuszcza się najmu poszczególnych pomieszczeń. 
3. Zawiera się  umowę najmu na czas określony, z możliwością wypowiedzenia z ważnych powodów.
4. Najemca nie ma możliwości podnajęcia lub oddania w użytkowanie całości lub części lokalu osobie trzeciej. 

5. Najemca zaoferuje czynsz najmu w wysokości nie mniejszej niż 43,00 zł (słownie: czterdzieści trzy) netto + podatek VAT za 1 m2 wynajmowanej powierzchni na miesiąc. Oferty zawierające stawki niższe zostaną odrzucone bez dalszego rozpatrywania. 

6. W postępowaniu przetargowym mogą brać udział podmioty, które zaakceptują treść wzoru umowy najmu, który stanowi Załącznik nr 3 do Regulaminu.
7. Termin związania ofertą – 30 (trzydzieści) dni od ostatecznego terminu składania ofert.
8. Do kontaktu z zainteresowanymi ze strony Wynajmującego ustala się :

- Kierownika Administracji - Panią Elżbietę Siemianowską tel. 52 3419456

- Głównego Księgowego – mgr Izabelę Czajkowską tel. 52 3419457
9. Kontakt e-mail z Wynajmującym: sekretariat@womp.bydgoszcz.pl. 
IV. Warunki udziału. 
1. Warunkiem udziału w przetargu jest : 

a) złożenie oferty na druku będącym Załącznikiem nr 1 do Regulaminu, 

b) złożenie oświadczenia będącego Załącznikiem nr 2 do Regulaminu,

c) wzięcie udziału w ewentualnych, ostatecznych negocjacjach. 

2. Warunkiem podpisania umowy najmu z wybranym Najemcą jest wpłata kaucji na konto z dopiskiem „wpłata kaucji” w wysokości równowartości miesięcznego czynszu najmu brutto za lokal w wysokości wynikającej z oferty wybranego Najemcy lub ustalonej w drodze negocjacji, przy czym za datę wpłaty kaucji na konto Wynajmującego uważa się datę wpływu środków na wskazane konto bankowe.
3. Warunkiem wydania lokalu jest podpisanie umowy najmu wraz z niezbędnymi załącznikami. 

4. Kaucja ustanowiona będzie w celu zabezpieczenia zapłaty czynszu wraz z odsetkami za opóźnienia oraz wszelkich innych roszczeń Wynajmującego mogących wyniknąć z niniejszej umowy. 
V. Miejsce, termin i sposób składania ofert. 
1. Oferty należy składać w formie pisemnej, na formularzu ofertowym, stanowiącym Załącznik nr 1 do Regulaminu, w zamkniętych kopertach opatrzonych nazwą oferenta oraz napisem „Przetarg na najem pomieszczeń użytkowych”, w siedzibie Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy, ul. Karłowicza 26, IV piętro, pok. 402 (sekretariat), w terminie do dnia 30.10.2024 r.  godz. 10.00. Oferta musi być podpisana zgodnie z zasadami reprezentacji oferenta. 
2. Oferent otrzyma potwierdzenie złożenia oferty.

3. Jeden Oferent może złożyć tylko jedną ofertę. Nie dopuszcza się składania ofert alternatywnych lub wariantowych. Oferty noszące taki charakter zostaną odrzucone.
VI. Sposób rozpatrzenia ofert.
1. Złożone oferty ostateczne zostaną otwarte w dniu 30.10.2024 r. godz. 11.00 w pokoju nr 422 w Wojewódzkim Ośrodku Medycyny Pracy w Bydgoszczy, ul. Karłowicza 26  ( IV piętro). 
2. Oferty zostaną zbadane i rozpatrzone przez Komisję Przetargową powołaną Zarządzeniem p. o. Dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy.
3. Po rozpatrzeniu ofert Komisja Przetargowa poinformuje obecnych uczestników postępowania o ilości złożonych ofert oraz czy oferty odpowiadają wymogom formalnym. 

4.Oceny ofert dokonuje Komisja Przetargowa. 

5. W razie, gdy zostanie zgłoszona jedna oferta, Komisja Przetargowa może tę ofertę przyjąć, jeśli spełnia ona wymagania określone w niniejszym regulaminie. W takim przypadku uznaje się, że jest to oferta najkorzystniejsza i postępowanie przetargowe może być rozstrzygnięte. 

6. Komisja Przetargowa działa na posiedzeniach zamkniętych, bez udziału oferentów, z wyjątkiem czynności wskazanych w Rozdziale VI ust. 3 niniejszego regulaminu, w której mogą uczestniczyć uczestnicy postępowania i osoby zainteresowane. 
7. Z przebiegu przetargu sporządza się protokół, który powinien zawierać: 
a) oznaczenie miejsca i czasu przetargu, 

b) imiona i nazwiska członków Komisji Przetargowej, 
c) liczbę zgłoszonych ofert, 

d) wskazanie ofert odpowiadających warunkom określonym w niniejszym regulaminie, 

e) wskazanie ofert nieodpowiadających warunkom określonym w niniejszym regulaminie lub zgłoszonych po terminie – wraz z uzasadnieniem, 

f) wyjaśnienia i oświadczenia oferentów, 
g) ewentualne odrębne stanowisko członka Komisji Przetargowej,

h) wzmiankę o odczytaniu protokołu, 

i) podpisy członków Komisji Przetargowej. 
8. Komisja Przetargowa przekazuje protokół z przebiegu przetargu p. o. Dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy.
9. Wynajmujący  zastrzega możliwość indywidualnych negocjacji z oferentami, których prawidłowość złożonej oferty została potwierdzona+ przez Komisję Przetargową w protokole z przebiegu przetargu.
10. Wybór najkorzystniejszej oferty zostanie dokonany z uwzględnieniem wysokości ceny najmu za 1 m2.
11. Po dokonaniu wyboru oferty najkorzystniejszej, p. o. Dyrektora Wojewódzkiego Ośrodka Medycyny Pracy w Bydgoszczy zaprasza wybranego oferenta do podpisania umowy najmu w terminie niezwłocznym, nie dłuższym niż do dnia upływu terminu związania oferentów ofertą.
12.Komisja Przetargowa rozwiązuje się z chwilą rozstrzygnięcia przetargu i podpisania umowy lub z chwilą odwołania przetargu lub jego unieważnienia. 

13.W każdym przypadku Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Bydgoszczy może odstąpić od przetargu, unieważnić go lub dokonać ponownego ogłoszenia przetargu bez podania przyczyny. 
14. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego. 









…..........................................
Załączniki:

· formularz oferty najmu pomieszczeń (Załącznik nr 1),

· formularz oświadczenia (Załącznik nr 2),

· wzór umowy najmu (Załącznik nr 3).
